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A.F.E.Formarim

FORMATION
« Vivre la motricité libre en EAJE »

OBJECTIFS PROFESSIONNELS

A lissue de la formation, le bénéficiaire sera capable de :

- Identifier les besoins et les compétences du jeune enfant en matiére de motricité
- Aménager la structure pour permettre la mise en place de la motricité libre au quotidien
- Avoir une posture suffisamment juste pour permettre les explorations motrices en toute sécurité

PUBLIC CONCERNE

MODALITES PEDAGOGIQUES

Professionnels de la petite enfance : éducatrice de jeunes
enfants, assistante maternelle, directrice de créche...

Formation dispensée en présentiel

PRE-REQUIS

MOYENS HUMAINS

Aucun

Educatrice de jeunes enfants

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES HANDICAPEES

METHODES PEDAGOGIQUES

Les personnes en situation de handicap peuvent avoir des v' Travail en groupes
besoins spécifiques pour suivre la formation. N'hésitez pas ¢ V' Réflexion collective / tables rondes
nous contacter pour en discuter V' Analyse de cas pratiques
MODALITES ET DELAI D’ACCES MOYENS PEDAGOGIQUES et TECHNIQUES
Recueil et Analyse de la demande : Contact de l'organisme de v" Paperboard
formation par e-mail ou par téléphone puis échange sur le v' Kits, dépliants, affiches, brochures
besoin v' Vidéos
Proposition d’une action de formation v" Support de présentation
Délai de démarrage de la formation : 3 mois a 2 semaines v" Exercices pratiques et jeux de réle
OBJECTIFS PEDAGOGIQUES CONTENU
- Développer ses connaissances sur les besoins et |- Les principes de la Motricité Libre
compétences psychomoteurs des jeunes enfants - L'aménagement de I'espace au service de cette
- Découvrir le concept de motricité libre et savoir motricité
) . S - Le développement psychomoteur du jeune
I’adapter a votre structure et équipe
R - enfant (0-1ans/ 1-2ans/ 2-3 ans)
- Repenser notre role et positionnement de | Les besoins du jeune enfant pour développer sa
professionnels, personnellement mais également au motricité en toute sécurité
sein d’une équipe pluridisciplinaire. - Lobservation, comme réel outil de travail
- Savoir-étre et savoir-faire des professionnels
MODALITES DE SUIVI ET D’EVALUATION DES ACQUIS SANCTION VISEE
- Questionnaire d’évaluation des acquis en débuteten finde |- Une attestation de formation sera remise aux
formation participants
- Evaluation de satisfaction de la formation - Une attestation de présence sera remise a
'employeur
- Un certificat de réalisation pour 'OPCO
DUREE EFFECTIFS
14 heures Groupe d’un maximum de 12 participant(e)s
LIEU TARIF
Occitanie 1 980 euros net de taxe par formation
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